
 
Управление образованием Городского округа «город Ирбит» 

Свердловской области 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
                                                                                           

 

от 18 ноября 2022 года № 224-р 

г. Ирбит 

                                                                       

 

Об утверждении Положения о проведении 

конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют»  

в 2022-2023 учебном году на территории Городского округа  

«город Ирбит» Свердловской области 

 

В соответствии с планом работы Управления образованием Городского 

округа «город Ирбит» Свердловской области на 2022-2023 учебный год, 

утвержденным Распоряжением Управления образованием Городского округа 

«город Ирбит» Свердловской области от 24.08.2022 № 154-р, с целью 

создания условий для развития творческого потенциала и самореализации 

молодых педагогических работников, работающих в образовательных 

организациях, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования, формирования гражданской позиции молодых педагогических 

работников, активного профессионального отношения к совершенствованию 

системы образования, привлечения внимания широкой педагогической 

общественности, средств массовой информации к важности решения 

проблем дошкольного образования,  

1. Провести на территории Городского округа «город Ирбит» 

Свердловской области в 2022-2023 учебном году конкурс профессионального 

мастерства «Педагогический дебют». 

2. Утвердить Положение о проведении конкурса профессионального 

мастерства «Педагогический дебют» в 2022-2023 учебном году на 

территории Городского округа «город Ирбит» Свердловской области 

(Приложение № 1). 

3. Утвердить состав организационного комитета по проведению 

конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют» 

(Приложение № 2). 

4. Утвердить смету расходов на подготовку и проведение конкурса 

профессионального мастерства «Педагогический дебют» (Приложение № 3). 

5. Директору муниципального казенного учреждения Городского 

округа «город Ирбит» Свердловской области «Центр системы образования» 



О.А. Гладковой, директору муниципального автономного образовательного 

учреждения дополнительного образования Городского округа «город Ирбит» 

Свердловской области «Центр детского творчества» Н.В. Сухих обеспечить 

финансирование расходов, связанных с организацией и проведением 

конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют». 

6. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за 

собой. 

7. Настоящее Распоряжение разместить на официальном сайте 

Управления образованием Городского округа «город Ирбит» Свердловской 

области. 

 

 

Начальник Управления образованием    

Городского округа «город Ирбит»  

Свердловской области                                                             Т.И. Старкова  

 



Приложение № 1 

к распоряжению Управления образованием 

Городского округа «город Ирбит»  

Свердловской области  

от 18.11.2022 г. № 224 - р  

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о проведении конкурса профессионального мастерства 

 «Педагогический дебют» в 2022 – 2023 учебном году  

на территории Городского округа «город Ирбит» Свердловской области  

 

I. Общие положения 

 

 Положение о проведении конкурса профессионального мастерства 

«Педагогический дебют» в 2022–2023 учебном году на территории 

Городского округа «город Ирбит» Свердловской области (далее - Конкурс) 

определяет порядок организации Конкурса и участия в нем педагогических 

работников образовательных организаций, состав участников Конкурса, 

содержание и критерии оценивания конкурсных мероприятий, порядок 

подведения итогов Конкурса, а также финансирование Конкурса. 

 Учредителями Конкурса являются Управление образованием 

Городского округа «город Ирбит» Свердловской области (далее - Управление 

образованием), Муниципальное казённое учреждение Городского округа 

«город Ирбит» Свердловской области «Комплексный центр системы 

образования» (далее – МКУ «Центр системы образования»), Ирбитская 

городская организация Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации (далее – Ирбитская городская 

организация Общероссийского Профсоюза образования). 

Конкурс проводится с целью создания условий для развития 

творческого потенциала и самореализации молодых педагогических 

работников, работающих в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования, формирования 

гражданской позиции молодых педагогических работников, активного 

профессионального отношения к совершенствованию системы образования, 

привлечения внимания широкой педагогической общественности, средств 

массовой информации к важности решения проблем дошкольного 

образования.  

Участниками Конкурса  могут быть педагогические работники 

дошкольных образовательных организаций Городского округа «город 

Ирбит» Свердловской области, реализующие образовательные программы 

дошкольного образования.  



Стаж педагогической работы участников Конкурса по состоянию на 1 

декабря 2022 года не должен превышать  5 лет. Возраст участников не 

ограничивается. 

II. Организационный комитет Конкурса 

 Подготовку и проведение Конкурса осуществляет организационный 

комитет (далее - Оргкомитет). Состав Оргкомитета утверждается 

распоряжением Управления образованием Городского округа «город Ирбит» 

Свердловской области. 

 Оргкомитет осуществляет следующие функции: 

 осуществляет организационно-методическую поддержку 

участников Конкурса; 

 формирует состав жюри; 

 обеспечивает организационные условия для проведения 

Конкурса; 

 осуществляет взаимодействие со спонсорами по вопросу 

финансовой поддержки проведения Конкурса; 

 рассматривает спорные вопросы в ходе организации и 

проведения Конкурса; 

 информирует общественность о ходе проведения и результатах 

Конкурса. 

В случае возникновения спорных ситуаций решение Оргкомитета 

принимается открытым голосованием. Решение считается принятым, если за 

него проголосовало более половины списочного состава Оргкомитета. 

Решение Оргкомитета оформляется протоколом, который подписывается 

председателем, а в его отсутствие - заместителем председателя. 

 

III. Жюри Конкурса 

 

Для оценивания конкурсных мероприятий Оргкомитетом формируется 

состав жюри, который утверждается распоряжением Управления 

образованием Городского округа «город Ирбит» Свердловской области. 

В состав жюри могут входить: 

 представители администрации Городского округа «город Ирбит» 

Свердловской области; 

 представители Управления образованием Городского округа 

«город Ирбит» Свердловской области; 

 методисты МКУ «Центр системы образования»; 

 представители образовательных организаций Городского округа 

«город Ирбит» Свердловской области; 

 победители конкурсов профессионального мастерства 

различных уровней предыдущих лет; 



 представители образовательных организаций высшего и 

среднего профессионального образования, расположенных на 

территории Городского округа «город Ирбит» Свердловской 

области; 

 представители педагогической и родительской общественности. 

Жюри оценивает конкурсные испытания согласно оценочным листам 

(Приложение 1).  

 

IV. Содержание конкурсных мероприятий 

Основанием для регистрации участника Конкурса является 

представление следующих документов в срок до 06 декабря 2022 года: 

1) представление на участника Конкурса (Приложение 2);  

2) анкета участника (Приложение 3); 

3) согласие на обработку персональных данных (Приложение 4). 
 

Конкурсные мероприятия проводятся в два этапа: заочный этап и 

очный этап. 

 Заочный этап Конкурса 

Заочный этап Конкурса включает в себя конкурсное испытание 

«Интернет - ресурс» и проходит в срок до 9 декабря 2022 года:  

6 декабря 2022 года – завершается регистрация участников Конкурса; 

7 - 8 декабря 2022 года – работа жюри; 

9 декабря 2022 года – подведение итогов заочного этапа. 

 

Конкурсное испытание «Интернет-ресурс» – демонстрация 

конкурсантом различных аспектов профессиональной деятельности с 

использованием информационно-коммуникационных технологий.  

Формат конкурсного испытания: представление интернет - ресурса 

участника конкурса (страница на интернет-сайте образовательной 

организации, в которой работает участник, или ссылка на блог или личный 

сайт, размещенная на странице образовательной организации), на котором 

размещены методические разработки, материалы, отражающие опыт и 

специфику профессиональной деятельности конкурсанта, фото- и 

видеоматериалы.  

Адрес интернет - ресурса указывается в анкете участника конкурса и 

должен быть активным при открытии посредством входа через любой 

распространенный браузер.  

Оценивание производится в соответствии с оценочным листом 

результатов заочного конкурсного испытания «Интернет - ресурс» 

(Приложение 1). 

Критерии и показатели оценки конкурсного испытания «Интернет - 

ресурс»: 

1) содержательность и практическая значимость материалов: 

 представлены материалы по различным направлениям деятельности; 



 содержание материалов ориентировано на различные целевые аудитории 

пользователей; 

 содержание материалов отражает основные направления развития детей в 

соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС 

ДО); 

 материалы имеют практикоориентированный характер; 

 представлены полезные ссылки на ресурсы, посвященные вопросам 

дошкольного образования; 

2) характеристика ресурса: 

 обеспечены четкая структура представления материалов и удобство 

навигации; 

 используются разные формы представления информации (текстовая, 

числовая, графическая, аудио, видео и другие); 

 материалы регулярно обновляются; 

 отсутствуют орфографические, пунктуационные и грамматические 

ошибки. 

 

Материалы заочного этапа Конкурса каждого участника оцениваются 

членами жюри независимо друг от друга. По результатам оценки 

представленных участниками Конкурса материалов определяется сумма 

баллов каждого участника и составляется рейтинг участников Конкурса.  

Итоги заочного этапа Конкурса подводятся и размещаются 9 декабря 

2022 года на официальном сайте Управления образованием Городского 

округа «город Ирбит» Свердловской области (раздел – Методическая работа, 

подраздел – Конкурс профессионального мастерства «Педагогический 

дебют» в 2022-2023 учебном году на территории Городского округа «город 

Ирбит» Свердловской области). 

 

В очном этапе Конкурса принимают участие семь участников, 

занимающие позиции с 1 по 7 (включительно) в рейтинге по результатам 

заочного этапа Конкурса.  

Жюри оставляет за собой право изменить количество участников 

Конкурса, допущенных к участию в очном этапе Конкурса. 

 

Очный этап Конкурса  

Очный этап конкурса проводится до 28 февраля 2023 года и включает в 

себя следующие конкурсные испытания:  

 визитная карточка «Я – педагог» (26 декабря 2022 года); 

 педагогическое мероприятие с детьми (23 - 31 января 2023 года); 

 публичное выступление «У меня это хорошо получается» (16 - 17 

февраля 2023 года в рамках Встречи лидеров образования «Зимняя школа 

мастеров»). 

 



Конкурсное испытание «Визитная карточка «Я – педагог» – 

демонстрация конкурсантом своей профессиональной деятельности, 

многогранности личности в форме творческого выступления. 

Конкурсное испытание «Визитная карточка «Я - педагог» 

представляется на городском новогоднем торжественном мероприятии  

26 декабря 2022 года.  Регламент выступления   от 3 до 5  минут.  

 

Оценивание производится в соответствии с оценочным листом 

результатов очного конкурсного испытания «Визитная карточка «Я – 

педагог» (Приложение 1). 

Критерии и показатели оценки «Визитная карточка «Я – педагог»: 

1) содержательность выступления: представлена многогранность личности 

конкурсанта: профессиональные успехи, взаимодействие с 

обучающимися, коллегами, родителями, социумом; сфера интересов, 

увлечений конкурсанта;    

2) общая культура выступления: степень воздействия на аудиторию, 

целостность и логичность композиции выступления; 

3) регламент выступления. 

 

Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми» – 

демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области 

проектирования, организации и реализации различных видов развивающей 

деятельности дошкольников. Конкурсное испытание проводится очно в 

дошкольной образовательной организации, в которой не работает участник 

Конкурса.  

Тему конкурсного испытания «Педагогическое мероприятие с детьми», 

возраст детей определяется участником Конкурса самостоятельно. 

Регламент: мероприятие – до 30 минут (в соответствии с возрастной 

группой), самоанализ мероприятия и ответы  на вопросы жюри -  до 10 

минут.  

Оценивание производится в соответствии с оценочным листом 

результатов очного конкурсного испытания «Педагогическое мероприятие с 

детьми» (Приложение 1). 

Критерии и показатели оценки конкурсного испытания 

«Педагогическое мероприятие с детьми»: 

1) реализация содержания образовательной программы дошкольного 

образования: 

 обеспечивает соответствие содержания образовательным областям 

дошкольного образования; 

 обеспечивает соответствие содержания возрастным особенностям 

воспитанников; 

 реализует воспитательные возможности содержания; 

 создает условия для речевого/физического/ социально-коммуникативного/ 

художественно-эстетического развития воспитанников; 



 реализует содержание, соответствующее современным научным знаниям, 

способствующее формированию современной картины мира; 

2) методические приемы решения педагогических задач: 

 использует приемы привлечения и удержания внимания воспитанников; 

 использует приемы поддержки инициативы и самостоятельности 

воспитанников; 

 использует приемы стимулирования и поощрения воспитанников; 

 целесообразно применяет средства наглядности и информационно 

коммуникационные технологии (далее – ИКТ); 

 создает условия для рефлексии воспитанников; 

3) организационная культура: 

 обеспечивает четкую структуру мероприятия; 

 зонирует пространство в соответствии с целями и задачами мероприятия и 

эффективно его использует; 

 соблюдает санитарно-гигиенические нормы дошкольного образования; 

 соблюдает регламент конкурсного испытания; 

4) речевая, коммуникативная культура, личностные качества: 

 устанавливает эмоциональный контакт с воспитанниками; 

 создает благоприятный психологический климат в работе с 

воспитанниками; 

 удерживает в фокусе внимания всех воспитанников, участвующих в 

мероприятии; 

 не допускает речевых ошибок; 

 четко, понятно, доступно формулирует вопросы и задания для 

воспитанников; 

 демонстрирует эмоциональную устойчивость; 

 демонстрирует индивидуальный стиль профессиональной деятельности; 

5) рефлексивная культура: 

 оценивает результативность проведенного мероприятия; 

 делает вывод о том, насколько удалось реализовать план мероприятия; 

 обосновывает корректировку (или отсутствие корректировки) плана 

мероприятия в соответствии с условиями его проведения; 

 оценивает эффективность своего взаимодействия с воспитанниками. 

 

Конкурсное испытание «Публичное выступление «У меня это хорошо 

получается» – демонстрация участником Конкурса наиболее успешной 

практики, конкретного методического приема, метода, педагогических 

находок, технологий воспитания, обучения, развития и оздоровления. 

Тему, форму проведения публичного выступления (презентация опыта 

работы, тренинговое занятие, деловая имитационная игра, моделирование, 

мастерская, творческая лаборатория и др.), необходимость фокус - группы и 

ее количественный состав конкурсанты определяют самостоятельно. 



Регламент: выступление до 10 минут, ответы на вопросы членов жюри 

до 5 минут. 

Оценивание производится в соответствии с оценочным листом 

результатов очного конкурсного испытания «Публичное выступление «У 

меня это хорошо получается» (Приложение 1). 

Критерии и показатели оценки конкурсного испытания «Публичное 

выступление «У меня это хорошо получается»: 

1) актуальность представленного опыта: 

 соответствие методов, содержания педагогического опыта современным 

тенденциям развития образования; 

 устанавливает связь демонстрируемого опыта с ФГОС ДО. 

2) образовательный потенциал опыта:  

 воспитательный и ценностный потенциал представленного опыта;  

 демонстрирует результативность используемой технологии, метода, 

приема. 

3) коммуникативная культура: 

 демонстрирует способность передать представляемый педагогический 

опыт;  

 грамотность речи, ясность выражения мыслей и владение навыками 

ораторского мастерства; 

 педагогический кругозор и общая эрудиция. 

 

V. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей 

 

По итогам проведения Конкурса определяются победители Конкурса в 

номинациях и абсолютный победитель Конкурса. 

Перечень номинаций определяет Оргкомитет Конкурса. 

Абсолютный победитель Конкурса определяется Оргкомитетом 

Конкурса из числа победителей в номинациях путем рейтингового подсчета. 

Решение Оргкомитета оформляется протоколом. 

Объявление результатов Конкурса, награждение победителей Конкурса 

в номинациях и абсолютного победителя Конкурса осуществляется на 

торжественной церемонии награждения участников конкурса 

профессионального мастерства «Педагогический дебют» в 2022 – 2023 

учебном году на территории Городского округа «город Ирбит» Свердловской 

области.  

Победители Конкурса в номинациях и абсолютный победитель 

Конкурса награждаются дипломами и ценными призами. Участники заочного 

этапа Конкурса, не прошедшие в очный этап Конкурса, отмечаются 

благодарственными письмами. 

 

 

 

 



VI. Финансирование конкурса. 

 

Финансирование проведения Конкурса осуществляет Управление 

образованием Городского округа «город Ирбит» Свердловской области, 

МКУ «Центр системы образования», Ирбитская городская организация 

Общероссийского Профсоюза образования. 

Для проведения Конкурса допускается привлечение внебюджетных и 

спонсорских средств. 



Приложение 1 

к Положению о проведении конкурса  

профессионального мастерства 

 «Педагогический дебют»  

в 2022 – 2023 учебном году  

на территории Городского округа  

«город Ирбит» Свердловской области  
 

Оценочный лист  

результатов заочного конкурсного испытания  

«Интернет - ресурс» 
 

№ Критерии и показатели  Максимал

ьный балл 

Балл 

члена 

жюри 

1 Содержательность и практическая значимость материалов: 

  представлены материалы по различным 

направлениям деятельности 

2  

  содержание материалов ориентировано на 

различные целевые аудитории пользователей; 

2  

  содержание материалов отражает основные 

направления развития детей в соответствии с 

требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного 

образования (далее ФГОС ДО); 

2  

  материалы имеют практикоориентированный 

характер; 

2  

  представлены полезные ссылки на ресурсы, 

посвященные вопросам дошкольного 

образования. 

2  

2 Характеристика ресурса: 

  обеспечены четкая структура представления 

материалов и удобство навигации; 

2  

  используются разные формы представления 

информации (текстовая, числовая, графическая, 

аудио, видео и другие); 

2  

  материалы регулярно обновляются; 2  

  отсутствуют орфографические, пунктуационные 

и грамматические ошибки. 

2  

 Итого 18  
 

Член жюри  _______________________________________________________ 

   Подпись          Ф. И. О. 
0 баллов  – показатель не проявлен; 

1 балл  – показатель проявлен частично; 

2 балла  – показатель проявлен в полной мере. 

 



Оценочный лист 

результатов очного конкурсного испытания  

«Визитная карточка» Я – педагог» 

 

№ Критерии и показатели  Максим

альный 

балл 

Балл 

члена 

жюри 

1 Содержательность выступления:  

  представлена многогранность личности 

конкурсанта: профессиональные успехи, 

взаимодействие с обучающимися, коллегами, 

родителями, социумом; сфера интересов, 

увлечений конкурсанта 

2  

2 Общая культура выступления: 

  степень воздействия на аудиторию, целостность 

и логичность композиции выступления 

2  

3  Соблюдение регламента выступления  1  

 Итого 5  

 

Член жюри  _____________________________________________________ 

   Подпись     Ф. И. О. 

 
0 баллов  – показатель не проявлен; 

1 балл  – показатель проявлен частично; 

2 балла  – показатель проявлен в полной мере. 

 

 

 

 



Оценочный лист 

результатов очного конкурсного испытания  

«Педагогическое мероприятие с детьми» 

 

№ Критерии и показатели  Максимал

ьный балл 

Балл 

члена 

жюри 

1 Реализация содержания образовательной программы дошкольного 

образования: 

  обеспечивает соответствие содержания 

образовательным областям дошкольного 

образования; 

2  

  обеспечивает соответствие содержания 

возрастным особенностям воспитанников; 

2  

  реализует воспитательные возможности 

содержания; 

2  

  создает условия для речевого/физического/ 

социально-коммуникативного/ 

художественно-эстетического развития 

воспитанников; 

2  

  реализует содержание, соответствующее 

современным научным знаниям, 

способствующее формированию современной 

картины мира; 

2  

2 Методические приемы решения педагогических задач: 

  использует приемы привлечения и удержания 

внимания воспитанников; 

2  

  использует приемы поддержки инициативы и 

самостоятельности воспитанников; 

2  

  использует приемы стимулирования и 

поощрения воспитанников; 

2  

  целесообразно применяет средства 

наглядности и информационно 

коммуникационные технологии (далее – ИКТ); 

2  

  создает условия для рефлексии 

воспитанников; 

2  

3 Организационная культура: 

  обеспечивает четкую структуру мероприятия; 2  

  зонирует пространство в соответствии с 

целями и задачами мероприятия и эффективно 

его использует; 

2  

  соблюдает санитарно-гигиенические нормы 

дошкольного образования; 

2  



  соблюдает регламент конкурсного испытания; 2  

4 Речевая, коммуникативная культура, личностные качества: 

  устанавливает эмоциональный контакт с 

воспитанниками; 

2  

  создает благоприятный психологический 

климат в работе с воспитанниками; 

2  

  удерживает в фокусе внимания всех 

воспитанников, участвующих в мероприятии 

2  

  не допускает речевых ошибок; 2  

  четко, понятно, доступно формулирует 

вопросы и задания для воспитанников; 

2  

  демонстрирует эмоциональную устойчивость; 2  

  демонстрирует индивидуальный стиль 

профессиональной деятельности; 

2  

5 Рефлексивная культура: 

  оценивает результативность проведенного 

мероприятия; 

2  

  делает вывод о том, насколько удалось 

реализовать план мероприятия; 

2  

  обосновывает корректировку (или отсутствие 

корректировки) плана мероприятия в 

соответствии с условиями его проведения; 

2  

  оценивает эффективность своего 

взаимодействия с воспитанниками. 

2  

 Итого 50  

 

Член жюри   _______________________________________________________ 

   Подпись     Ф. И. О. 

 
0 баллов  – показатель не проявлен; 

1 балл  – показатель проявлен частично; 

2 балла  – показатель проявлен в полной мере. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Оценочный лист 

результатов очного конкурсного испытания  

публичное выступление «У меня это хорошо получается» 

  

№ Критерии и показатели  Максимал

ьный балл 

Балл члена 

жюри 

1 Актуальность представленного опыта: 

  соответствие методов, содержания 

педагогического опыта современным 

тенденциям развития образования;  

2  

  устанавливает связь демонстрируемого опыта с 

ФГОС ДО 

2  

2 Образовательный потенциал опыта: 

  воспитательный и ценностный потенциал 

представленного опыта; 

2  

  демонстрирует результативность  используемой 

технологии, методов, приемов 

2  

3 Коммуникативная культура: 

  демонстрирует способность передать способы 

педагогической деятельности;  

2  

  грамотность речи, ясность выражения мыслей и 

владение навыками ораторского мастерства 

2  

  педагогический кругозор и общая эрудиция  2  

 Итого 14  

 

Член жюри  ______________________________________________________ 

   Подпись     Ф. И. О. 

    
0 баллов  – показатель не проявлен; 

1 балл – показатель проявлен частично; 

2 балла  – показатель проявлен в полной мере. 

 



Приложение 2 

к Положению о проведении конкурса  

профессионального мастерства 

 «Педагогический дебют»  

в 2022 – 2023 учебном году  

на территории Городского округа 

 «город Ирбит» Свердловской области 

 

 

 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ* 

на участие в конкурсе профессионального мастерства  

«Педагогический дебют» в 2022 – 2023 учебном году 

 

__________________________________________________________________ 
(наименование органа самоуправления или образовательной организации) 

 

 

выдвигает ________________________________________________________ 

                                        ( фамилия, имя, отчество, должность) 

 

на участие в конкурсе профессионального мастерства «Педагогический 

дебют» в Городском округе «город Ирбит» Свердловской области  

в  2022-2023 учебном году. 

 

 

Руководитель органа самоуправления 

или образовательной организации   ______________   (расшифровка подписи) 
                                                                                   подпись 
                                                                     
                                             

 

Дата 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Выдвижение кандидатов на участие в конкурсе проводится органом самоуправления ОО 

(советом ОО, попечительским советом, общим собранием, педагогическим советом и иными 

органами самоуправления ОО), действующим в соответствии с уставом ОО 



Приложение 3 

к Положению о проведении конкурса  

профессионального мастерства 

 «Педагогический дебют»  

в 2022 – 2023 учебном году  

на территории Городского округа 

 «город Ирбит» Свердловской области 

 

АНКЕТА 

участника конкурса профессионального мастерства  

«Педагогический дебют» в 2023 году 

 

1.Общие сведения 

Фамилия, имя, отчество  

Дата рождения (день, месяц, год)  

2. Работа 

Должность   

Место работы (название образовательной 

организации полностью, в соответствии 

с лицензией, уставом) 

 

Аттестационная категория  

Педагогический стаж (полных лет 

на момент заполнения анкеты) 

 

3. Образование 

Образование (укажите название и год 

окончания учебного заведения) 

 

4. Контакты 

Рабочий адрес, телефон  

Мобильный телефон (обязательно)  

Электронная почта (обязательно)  

Адрес личного интернет-ресурса 

в Интернете (обязательно) 

 

5. Другое 

Дата повышения квалификации  

за последние 3 года, по каким направлениям 

работы 

 

Участие в иных конкурсах  

на муниципальном, областном и федеральном 

уровнях; год участия и занятое место 

 

Является членом Профсоюза ( да/ нет)  

 

_______________ ____________________ __________________ 
       дата                                            ФИО                                                  подпись                                                                  
 

 



Приложение 4 

к Положению о проведении конкурса  

профессионального мастерства 

 «Педагогический дебют»  

в 2022 – 2023 учебном году  

на территории Городского округа 

 «город Ирбит» Свердловской области 

 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 
 

 

 

Я, _______________________________________________________________________,   
Фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных 

даю согласие на обработку моих персональных данных Управлению образованием  

Городского округа «город Ирбит» Свердловской области, (далее оператор). 
 

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 

1. Фамилия, имя, отчество; 

2. Место работы; 

3. Контактный телефон; 

4. Иная информация. 

 

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, 

общее описание используемых оператором способов обработки персональных данных: 

1. Получение персональных данных у субъекта персональных данных, а также у 

третьих лиц, в случае дополнительного согласия субъекта; 

2. Хранение персональных данных (в электронном виде и на бумажном носителе); 

3. Уточнение (обновление, изменение) персональных данных; 

4. Использование персональных данных Управлением образованием  Городского 

округа «город Ирбит» Свердловской области с целью проведения конкурса 

профессионального мастерства «Педагогический дебют» в 2022-2023 учебном году 

на территории Городского округа «город Ирбит» Свердловской области; 

5. Передача персональных данных субъекта в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации. 

6. Размещение персональных данных в телекоммуникационной сети интернет. 

Настоящее согласие действует до отзыва. Порядок отзыва настоящего согласия по 

личному заявлению субъекта персональных данных. 

 

 

     _____________________  _______________ 

      
подпись             И.О. Фамилия  

     «___» _______________ 2022 г. 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 2 

к распоряжению Управления образованием 

Городского округа «город Ирбит»  

Свердловской области 

от 18.11.2022 № 224 - р 

 

Состав оргкомитета 

по проведению конкурса профессионального мастерства 

«Педагогический дебют» в 2022 – 2023 учебном году  

на территории Городского округа «город Ирбит» Свердловской области 

 

 

Председатель: Старкова Т.И., начальник Управления образованием 

Городского округа «город Ирбит» Свердловской 

области; 

Заместитель 

председателя: 

Новикова И.В., заместитель начальника Управления 

образованием Городского округа «город Ирбит» 

Свердловской области. 

 

Члены оргкомитета: 

 Березина А.В., методист МКУ «Центр системы 

образования»; 

Вишнякова Е.В., методист МКУ «Центр системы 

образования», председатель Ирбитской городской 

организации Профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации; 

Гладкова О.А., директор МКУ «Центр системы 

образования»; 

Проскурнина Г.И., заместитель начальника Управления 

образованием Городского округа «город Ирбит» 

Свердловской области; 

Сухих Н.В., директор МАОУ ДО «Центр детского 

творчества»; 

Шипулина Е.Н., методист МКУ «Центр системы 

образования»; 

Юркевич М.А., старший методист МКУ «Центр системы 

образования» 
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